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25 let spolecnosti od zalozeni spolecnosti

Jak jiz vSichni vime, letos uplyne 25 let od zaloZeni
nasi spolecnosti. Pravé 9. Fijna 1992 byla zalozena akciova
spolecnost EUTECH, do které viozila Chronotechna akciova
spolecnost a némecka hodinarfska firma EUROPA
Uhrenfabrik svoje aktiva. Uéelem tohoto spojeni méla byt
silnd nadnarodni hodinarska firma, ktera by celila nastupu
velmilevné konkurence z Dalného vychodu. Plvodni kolekce
Chronotechny, kterou tvorily hlavné mechanické budiky,
se rozrostla o cestovni budiky, nasténné a stolni hodiny,
quartzové budiky, lodni hodiny.

Presto bylo ¢im dal tézsi bojovat s levnou konkurenci
z Dalného vychodu. V Evropé krachoval jeden vyrobce hodin
za druhym. Do obrovskych problému se spolecnost dostala
jizbrzy, atovroce 1995, kdy tlak asijské konkurence neunesli
nasi klicovi odbératelé v Némecku a vyhlasili na svoje
spole¢nosti konkurz. NejenZe zlUstaly nezaplacené
pohledavky, ale doslo také ke ztraté trhu, ktery obsluhovaly
tyto némecké firmy. Ve stejném roce skoncila v konkurzu
Merkuria, podnik zahrani¢éniho obchodu, ktery zajistoval
vyznamny export vyrobkli do zahranici. Spole¢nost
se snazila dale celit nepfFiznivému tlaku poklesu prodeje
zpusobeného ztratou trhu a levné konkurence.

V roce 1997 spolecnost prosla restrukturalizaci.
Vytvorila dcefiné spolecnosti Prim Clock, Prim Metal a Prim
Tool. Prvni dvé spole¢nosti nedokazali Celit propadajicimu se
trhu ¢asomérnych vyrobkd, banky se odmitly angaZovat
a jednoho dne stahly Gvéry. To byla posledni tecka
za vyrobou budiki ve Sternberku. Nejdfive byl vyhlasen

konkurz na Prim Metal a poté na Chronotechnu s.ro —
plavodni nazev Prim Clock.

To zpusobilo, Ze v roce 2001 spolecnosti EUTECH
zbyly dluhy, nedobytné pohledavky, dcefind spolecnost
Prim Tool, prazdné vyrobni budovy a veskeré budovy
zastavené vériteli. Spole¢nost prodejem nékterych
nemovitosti castecneé splatila dluhy, prazdné budovy zacala
pronajimat externim firmam. Byla to tézka doba, viechny
vydélané prostredky byly pouzity na splaceni starych dluhu.
Vyznamnym a spravnym rozhodnutim bylo v roce 2004
zahdjeni vyroby na stf. 32 — divize Kovoobrabéni, které
navdzalo na tradici puvodni automatarny. V roce 2007 jsme
po dlouhé dobé presvédcili banku, aby nam poskytla avér
na zaplaceni starych zdvazk(. Zacali jsme staré stroje
z Sedesatych let vyménovat za moderni CNC stroje,
postupné jsme upravili vyrobni prostory, vybudovali
moderni $atny, nové socialky, nové kancelare. V roce 2014
jsme sloucili dcefinou spolecnost Prim Tool s materskou
spolecnosti EUTECH avznikla divize Nastrojarna.

Dnesni EUTECH je zdrava a dynamicky se rozvijejici
strojirenska firma pusobici jak na ceském tak mezinarodnim
trhu. Vyuiili jsme svych znalosti ve vyrobé presnych
strojirenskych dilG, jsme uznavanym dodavatelem pfesnych
plastovstfikovacich forem pro automobilovy pramysl.
Ve strategii na dalsi obdobi chceme pokraovat v rozvoji
divize Kovoobrdbéni a divize Ndstrojarna a mame
pfipraveny novy podnikatelsky zamér pro vznik dalsi
vyrobnidivize. Ale o budoucnosti az pristeé....

Irena Adamusova

Fotograficke stripky z oslavy vyroci




Informace z divize Kovoobrabéni
Zaco jsme utraceli

Prvni polovina roku 2017 byla bohata na realizace
planovanych investic. Skladnik Martin Bukovjan se od pocatku
unora prohani ve skladé v ,repasované jestérce” na LPG. Stroj,
ktery nahradil dosluhujici elektricky VZV znacky Balkancar, ma
nejen vyssinosnost a zdvih, ale predevsim lepsi oviadatelnost.

Pocatkem mésice kvétna byla zahdjena prace
na instalaci klimatizacniho zafizeni do stavajici vzduchotechniky
dilny kovoobrabéni s planovanym ukonéenim koncem mésice.
V prabéhu prvnich étrnacti €ervnovych dnu byl planovany sbér
dat, na jejichz zakladé méla byt klimatiza¢ni jednotka nastavena
do automatického provozu. Kvili opakujicim se zavadam
na jedné ze tfi klimatizacnich jednotek se podafilo zprovoznit
klimatizaci aZ na konci mésice srpna. Nepodafilo se nam zajistit
pfijatelné pracovni podminky
pracovnikt v letosnim lété, ale na to
pristi jsme jiz pripravenis predstihem.
Posledni realizovanou investici byl nakup
filtraéniho zafizeni FT-OH 400. Zafizeni
od spoleénosti Filtration Technology
s.r.o. by ndm mélo umoinit prodlouzeni
pouZitelnosti fezného oleje v obrabécich
strojich. Pomoci tohoto zafizeni je moiné
provadét nejen Eisténi odstfedéného
oleje, ale také bypassové Cisténi oleje
pfimo na stroji bez nutnosti odpojeni
stroje z provozu nebo celkové vymény
olejové napiné stroje.

Kontrola v novém kabaté

V poslednim vydani firemniho zpravodaje jsme vas
informovali o zménach ve fungovani mezioperaéni kontroly.
Neuplynul ani pulrok a opét jsme zaznamenali novinky na kontrole
divize Kovoobrabéni. Ty se tentokrate tykaji samotného uspofadani
a vybaveni kontroly. Se zvySenim produkce vyroby v % roku 2017
vyvstal pozadavek na skladovaci a manipulacni prostory pro dily
urcené k dalsimu zpracovani (DOP a kooperace) a dily pfipravenym
k expedici. Uprava dalsich prostor by vyZadovala neplanované
investice nemalé vy3e. Kolektiv pracovnik( kontroly, mistra vyroby
a sefizovaél CNC, ktefi spoleénou mistnost vyuZivali, spolecné
navrhli a také zrealizovali nové usporadani, kterym se podafilo ziskat
nejen dostatecné skladovaci prostory, ale také vyhovujici pracovni
zazemi.

Ales Hlava

Informace z divize Podnikatelsky areal

Nejviditelnéjsi zména v podnikatelském arealu
EUTECH je oprava severni strany budovy €islo 1. Byla
provedena dikladnd oprava silné poskozenych omitek
v pfizemi a dile vyména oken v jidelné. Moderni barevna
koncepce fasady byla doplnéna na atice o barevné logo nasi
spolecnosti.

V soucasné dobé mame v aredlu 40 najemnikd.
Pro nové zdjemce o najem nemame jiz dostatek vhodnych
prostor. Zajem je predevsim o garaze, prostory v pfizemi s vraty
pro skladovani i vyrobu. Momentdlné maieme zdjemcim
nabidnout jen mensi kancelarské, skladovaci a vyrobni prostory
v patrech budov. Jesté letos bude pro nase najemce a vyrobni
divize provedeno vyrazné zlepSeni prostor v arealu spocivajici
v opravé a modernizaci vytahu na schodisti C a vyméné oken
v rozsahlé budové ¢. 14. (Jednd se o budovu, kde sidli
Kovoobrabéni.)

Bohumir Berger

Ekonomika

Vykony spolec¢nosti v tisicich K¢

B Nastroj

25 052 24 767
22 650
20 056

9 701
3 108 8 589

(dv)

Stale mate moznost ziskat odménu 10.000,- K&, pokud doporuéite nového kolegu.
Hleddme BRUSICE, FREZARE, ZAMECNIKA, OBSLUHU CNC A REFERENTA OBCHODU!
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Informace z divize Nastrojarna

Planovany pfesun pracovist v divizi Nastrojarna

V tomto kratkém pfispévku bych Vas chtél seznamit
se zamérem — optimalizaci vyrobniho toku jednotlivych dild
nastrojarnou. Az doposud material vstupoval do hutniho skladu
v prostfedni dilné a nasledné putoval napfic celou vyrobou s tim,
ze hutni sklad fungoval bohuiel jako ,prichozi zona”. Nové
dispozi¢ni rozmisténi se snazi pravé tento problém vyfesit. Cely
proces postupného stéhovani jsme zahdjili na prelomu roku
2015-2016, kdy jsme prestéhovali vedeni nastrojarny, technickou
pfipravu, obchod, ndkup a montaZ specidlni vojenské vyroby
do nové vybudovanych prostor v 2. nadzemnim podlazi budovy A.
Uvolnéné prostory v prizemi se zrekonstruovaly a vznikla zde
kancelaf vedouciho vyroby a mistra, dale kancelaf kontroly a novy
prostor pro 3D méfici stroj. Myslim, Ze pravé kontrola oceni nové
prostory oproti pivodnimu malému a nedlstojnému , kutlochu”.

Timto prvnim krokem, ktery se ukon¢il na jafe 2017, jsme
ziskali volné prostory na stavajici dilné nastrojaf a mohl zacit krok
2 — presun hutniho skladu. Tento krok je nyni hotov cca z 90 %,
hutni sklad je nyni na zac¢atku vyrobniho procesu. Vlastni prostor se
vymaloval, je vytvofeno misto pro pfijem, baleni a vydej zboii,
optimalizoval se i vlastni hutni sklad materidlu. Na hutni sklad
budou navazovat klasické obrabéci stroje — soustruhy, frézky
a souradnicoveé vyvrtavacky. V prostoru, kde se nyni nachazi brusky
na plocho, bude odstranéna prepaika a bude zde soustfedéno
veskeré brouseni vcetné ostfeni a vznikne tak jedna ucelena
brusirna. Do uvolnéné prostredni dilny (mezi schodisti C a D)
se prestéhuji nastrojafi véetné tusirovaciho lisu a jefabovychdrah.

SCHEMA DISPOZICE 1.NP, DIVIZE NASTROJARNA

W Vstup pomocn§

Tento pfesun je nejsloZitéjsi, nejvétsi problém je
pfizpusobit stavajici jefabové drahy novym prostoram. ,Bouraci
a stéhovaci” okno nahradi venkovni rolovaci vrata, pres kterd
bude probihat nakladka a vykladka forem. Na této dilné
planujeme vybudovat taktéi jidelni mistnost pro pracovniky
nastrojarny. Co se tyka posledni dilny— CNC obrabécich stroji, zde
je planovano umisténi nejvétsi investice — nové pétiosé obrabéci
centrum a déle zde vyhledové planujeme umistit horizontalni
vyvrtavacku pro vrtani hlubokych chladicich otvord na formach
pomoci délovych vrtakd. Tyto investice oviem obnasi i sloZité
stavebni Upravy v podobeé zesileni nosnosti podlahy, jedna se totiz
o stroje o hmotnosti aZ 15 tun. Jako posledni bod — problém
tfi samostatnych dilen oddélenych nyni schodisti C a D bychom
chtéli vyFesit pFistavky ve vnitfnim traktu budovy A, a tim propojit
viechny dilny v jeden celek.

Jak vidite, je to velice naroéna akce, kterou bych
s nadsdzkou nazval ,Skatule, Skatule, hejbejte se”, akce, ktera
bude vyZadovat nemalé financni naklady, ale také nase velké usili
a pochopeni. Vysledkem a pfinosem tohoto presunu strojniho
parku a pracoviét by mélo byt vytvofeni volného prostoru
pro nové investice, zefektivnéni toku vyrobku celym vyrobnim
procesem, odbourdani zbytecného a chaotického pobihani firmou
a tim moinost vice se soustfedit na svoji praci. Nebude to urcité
bez probléml a vyhrocenych situaci, pfesto oviem véfim,
Ze vétsina z Vas se s touto vyzvou ztotoini, pfijme ji a pomuiie
pfivlastnirealizaci.

Radomir Brachtl
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Novinka:
EUTECH je na Facebooku!

Rozjizdime facebookovou
stranku spoleénosti, chcete
vidét vice fotografii z vydafené
zafijové oslavy? Pfidejte se.
Najdete nas na strance
EUTECH akciové spoleénost.
»Lajkujte” a sleduijte, co je
ve firmé nového.

Vefen§ prichod

LIKE US ON

facebook




Informace personalniho oddéleni

Pracovni neschopnost z hlediska predavanych
doklad(i —tzv. neschopenky

Jak je to s formuldri pracovni
PN neschopnosti? Ktery dil
:g:\\\ \\\K si zaméstnanec nechava, ktery
: ‘(:“’\1’33\\-\ odevzdad zaméstnavateli
Gie 4 7 7 Ci lékafi? Vysvétleni podava
*2 " nasledujici prispévek.

+ |. dil ,neschopenky” (bez barevného oznaceni)
siponechava lékar.

* Il dil ,neschopenky” (Zluty pruh) si ponechava
zaméstnanec.

« Ill. dil ,neschopenky” (modry pruh) odevzda
zaméstnanec ihned pfi zahdjeni pracovni
neschopnosti zaméstnavateli.

* IV. dil ,neschopenky” (modry pruh) vyda lékar
zaméstnanci, pokud doba pracovni neschopnosti
presahne 14 dni. Tento dil je opét nutné v ten samy
den odevzdat zaméstnayateli. Na zakladé tohoto dilu
zaméstnavatel proplati ndhradu za nemoc. Dal$i dny
pracovni neschopnosti proplaci €SSZ.
Pfi dlouhodobéjsi pracovni neschopnosti donese
zaméstnanec zameéstnavateli tzv. listek na penize,
ktery vystavuje k poslednimu kalendarnim dni v mésici
osetrujici lékar. | tento listek je nutné odevzdat ihned
po vystaveni z davodu co nejdfivéjsiho proplaceni
ze strany CSSZ.

+ V. dil ,neschopenky” — ukonéeni pracovni
neschopnosti (modry pruh) odevzda zaméstnanec
ihned po vystaveni osetfujicim lékafem svému
zaméstnavateli. Zaméstnavatelem se rozumi pfimy
nadrizeny ev. primo pani Holinkova — mzdova ucetni.

(dv)

Upozornéni

Vzhledem k tomu, Ze se opravdu
rozmohlo koufeni béhem pracovni
doby (nikoliv pfestavky), je nutné
pripomenout, Ze koufeni neni v
pracovni dobé povoleno! V pracovni
dobé musi byt zaméstnanci podle
zakoniku prace pritomni na pracovisti
a konat praci. Koufeni je mozné pouze
v prestavkdch na jidlo a oddech.

Prosime o respektovani nekurackého
pravidla béhem pracovni doby.

Narodily se...

Pan Bily a pan Suba nam udélali radost a zaslali
nam fotografie svych miminek Milenky a Amalky.
My se s Vami o né radi podélime. Gratulujeme!

b, 8. NMelera .?A]:M

Prestavka na jidlo a oddech
Vnitfni prfedpis spolec¢nosti byl nedavno upresnén
co se tyce prestavek v praci. Pfipomenme si, kdy a jakym
zplUsobem mlzZe zaméstnanec vyuZivat pfestavku
najidlo a oddech.
Ranni sména
sti. 20 od 10:45 do 11:15 hod
sti. 32 od 11:00 do 11:30 hod
stf. 40 od 11:15 do 11:45 hod
stf. 10 od 11:30 do 12:00 hod
Odpoledni sména
Viechna strediska od 19:00 do 19:30 hod
Nocni sména
Viechna stfediska od 01:00 do 01:30 hod
Prestavky v praci na jidlo a oddech jsou realizovany zpravidla
varedlu (objektu) zaméstnavatele.
POZOR! Pokud se zaméstnanec rozhodne béhem prestavky
opustit areal, v pfipadé ranni smény je povinen pfed svym
opusténim o tom informovat svého nadfizeného. V pfipadé,
ze chce zaméstnanec odpoledni a no¢ni smény opustit béhem
prestavky aredl a neni pfitomen nadfizeny, musi zaméstnanec
vyznacit opusténi objektu na termindlu dochazky pomoci
osobniho €ipu prilozenim na ikonu ,OBED“ a pfi navratu
prilozenim €ipu ,,PRICHOD".

(hb)

Zapojte se do tvorby firemniho zpravodaje

Vase naméty, témata, postiehy a komentare zasilejte
na e-mailovou adresu brazdilova.h@eutech.cz.

Firemni zpravodaj - £asopis EUTECH akeiové spolednosti, Nadraini 1617/1, 785 01 Sternberk, www.eutech.cz. Casopis je vydavan dvakrit roéné.
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